
Dr. Carolin Kühl

PRAXISGRUPPEN

BERATUNGSSCHWERPUNKTE

Dr. Kühl, geb. Pockrandt, berät sowohl Arbeitgeber als auch Arbeitnehmer in allen Fragestellungen des
individuellen und kollektiven Arbeitsrechts. Sie berät insbesondere bei der Gestaltung von Arbeits- und
Geschäftsführerdienstverträgen, betrieblichen Richtlinien sowie Betriebsvereinbarungen und begleitet
Unternehmenskäufe bzw. -verkäufe arbeitsrechtlich. Dr. Kühl vertritt ihre Mandanten sowohl gerichtlich als auch
außergerichtlich.

Vita

Standort Düsseldorf

+49 211 600500-417

carolin.kuehl@kapellmann.de

Arbeitsrecht

Arbeitsrecht

Studium der Rechtswissenschaften an der Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf, 2013 bis 2018

Studentische Hilfskraft bei Prof. Dr. Ulrich Noack, Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, Handels- und
Wirtschaftsrecht, 2015 bis 2018

Wissenschaftliche Mitarbeiterin bei Kapellmann, 2018 bis 2020

Promotion im Zivilrecht, 2019 bis 2020

Referendariat in Düsseldorf, 2020 bis 2022

kapellmann.de

https://www.kapellmann.de/de/standorte/duesseldorf
tel:+49211600500417
mailto:carolin.kuehl@kapellmann.de
https://www.kapellmann.de/de/kompetenzen/arbeitsrecht


Rechtsanwältin bei Luther Rechtsanwaltsgesellschaft mbH, 2022 bis 2024

Rechtsanwältin bei Kapellmann seit 2024

kapellmann.de


