
Als eine der führenden deutschen Wirtschaftskanzleien beraten wir Mandanten unterschiedlicher Branchen
selbstverständlich auch umfassend in allen Fragen des Individual- und Kollektivarbeitsrechts. Die Fachanwälte
unserer Praxisgruppe Arbeitsrecht unterstützen nationale und internationale Unternehmen sowie Vorstands-
mitglieder, Geschäftsführer und Führungskräfte rechtlich und strategisch.

Dabei setzen unsere spezialisierten Rechtsanwälte ihre breiten arbeitsrechtlichen Kompetenzen stets effi zient
und pragmatisch für individuelle und zielorientierte Lösungen ein. Das Beratungsangebot unseres Teams im
Bereich Arbeitsrecht wird durch regelmäßig stattfi ndende praxisnahe Schulungsangebote und Informations-
veranstaltungen abgerundet.

Arbeitsrecht
BERATUNGSFELD

BERATUNGSANGEBOT
 Arbeitnehmerüberlassung

 Arbeitnehmerentsendung

 Arbeitsgerichtliche Prozessführung in allen Instanzen

 Arbeitsrechtliche Dauerberatung

 Arbeitsrechtliche Due Diligence

 Arbeitsrechtliche Schulungen und Seminare

 Beratung von Organen und Führungskräften

 Beschäftigtendatenschutz

 Betriebliche Altersversorgung

 Betriebsverfassungsrecht

 Fremdpersonaleinsatz

 HR Compliance

 Individualarbeitsrecht

 Interessenausgleichs- und Sozialplanverhandlungen

 Kollektivarbeitsrecht

 Outsourcingvorhaben

 Restrukturierung

 Transaktionsarbeitsrecht

 Vertragsprüfung und -gestaltung
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KANZLEIPROFIL
Kapellmann und Partner Rechtsanwälte mbB ist eine der führenden 

deutschen Kanzleien, hoch spezialisiert im Bau- und Immobilien-

recht. Darüber hinaus beraten wir in allen Fragen des Wirtschafts-

rechts. Von sieben deutschen Standorten sowie unserem EU-Büro in 

Brüssel aus betreuen wir große und mittelständische Unternehmen 

aller Branchen sowie den öffentlichen Sektor. 

Seit ihrer Gründung 1974 ist unsere Sozietät organisch auf rund  

200 Anwältinnen und Anwälte gewachsen. Trotz unserer Größe 

verstehen wir uns als mittelständische Sozietät, die viel Wert auf 

die persönliche Betreuung ihrer Mandanten durch feste Ansprech- 

partner legt.  
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PRAXISGRUPPEN
Arbeitsrecht

Bau- und Architektenrecht

Recht des Anlagenbaus

Immobilienwirtschaftsrecht

Vergaberecht

Handels- und Gesellschaftsrecht

Kartellrecht und EU-Recht

IP, IT und Datenschutz

Öffentliches Recht

Wirtschaftsstrafrecht

Bank- und Finanzierungsrecht

Versicherungsrecht

Notariat

REFERENZEN   
DAX-Konzern im Anlagenbau: Umfassende arbeitsrechtliche 
Compliance-Beratung

International tätiges Unternehmen im Anlagenbau: Arbeits-
rechtliche Dauerberatung, insbesondere zur Verlagerung und  
Stilllegung von Betrieben

Unternehmen der Pflegebranche: Arbeitsrechtliche Dauerberatung, 
insbesondere zu betriebsverfassungsrechtlichen Fragestellungen

International tätiges Metallunternehmen: Arbeitsrechtliche  
Dauerberatung, insbesondere zu betriebsverfassungs- und tarifver-
tragsrechtlichen Fragestellungen

Unternehmen der Medizinbranche: Vertretung vor dem Bundes-
arbeitsgericht zur Frage der Wirksamkeit einer Altersgrenze

International agierendes Lebensmittelunternehmen: Arbeits-
rechtliche Dauerberatung, u. a. im Bereich der Arbeitsnehmerüber-
lassung und grenzüberschreitenden -entsendung sowie Begleitung 
bei Restrukturierungen

Norddeutscher Baumaschinenhersteller: Unterstützung bei be-
triebsverfassungsrechtlichen Fragen zu Arbeitszeit- und Arbeitsver-
tragsbedingungen

International tätiger Hersteller von Farben und Lacken:
Umfassende Beratung bei Abspaltung und Verkauf von Betriebs-
teilen sowie Verkauf von Verkaufsniederlassungen, insbesondere 
auch Unterstützung bei Verhandlungen mit Betriebsräten

Internationaler Medizinproduktehersteller: Arbeitsrechtliche 
Beratung bei Restrukturierung, Begleitung diverser Spaltungen 
und Verschmelzungen

Umstrukturierung einer Bank: Gestaltung und Verhandlung von 
Interessenausgleich und Sozialplan

Immobilientochter eines großen deutschen Versicherungs-
konzerns: Gestaltung und Verhandlung von Interessenausgleich 
und Sozialplan bei Umstrukturierung
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