
Die Einhaltung wesentlicher Rechtsvorschriften ist für Unternehmen heute von essentieller Bedeutung, um 

Sanktionen und weitere Konsequenzen zu vermeiden, die existenzbedrohend werden können. Wir unterstüt-

zen Unternehmen und Führungskräfte dabei, solche Risiken zu vermeiden und Krisensituationen sicher zu 

meistern. Neben zahlreichen mittelständischen Unternehmen beraten wir Konzerne, darunter mehrere des 

DAX30.

Gute Compliance-Beratung setzt Erfahrung in zahlreichen Rechtsgebieten voraus, sowohl in der Prävention

als auch in Verteidigungssituationen oder Rechtsverfolgung. Hierüber verfügen wir aufgrund der breiten 

fachlichen Aufstellung unserer Sozietät in hohem Maße. Unsere Expertise insbesondere im Kartellrecht, Wirt-

schaftsstrafrecht, Arbeitsrecht, Handels- und Gesellschaftsrecht, Datenschutzrecht, Steuerrecht, Vergaberecht 

und öffentlichen Recht haben wir in dem Kompetenzteam Compliance gebündelt. Die langjährige Erfahrung 

in der interdisziplinären Teamarbeit und die Personalstärke unserer Sozietät ermöglichen es uns, kurzfristig 

auch umfangreiche Compliance-Themen zu bewältigen. Wo es sinnvoll ist, arbeiten wir hierbei mit Partner-

kanzleien im Ausland zusammen.

Compliance
BERATUNGSFELD

BERATUNGSANGEBOT
n 	Entwicklung und Implementierung von maßgeschneiderten Compliance-Management-Systemen (CMS), u.a.:

	 - Durchführung von Risikoanalysen

	 - Implementierung unternehmensspezifischer Compliance-Organisationen

	 - Erstellung maßgeschneiderter Compliance-Richtlinien

	 - Erstellung und Durchführung von auf die identifizierten Risikobereiche zugeschnittenen Präsenzschulungen

	 - Computerbasierte Schulungsprogramme und Schulungsvideos

n 	Konzeption und Durchführung von präventiven Audits sowie Verdachtsaudits, inkl. der Durchführung

 	 interner Ermittlungen insbesondere in den Bereichen Kartellrecht, Gesellschaftsrecht, Korruptionspräventi	on,

	 Vermögensmissbrauch, Datenschutzrecht, Arbeitsrecht sowie Lieferkettensorgfaltspflichten und ESG

	 (im Immobiliensektor)

n 	Implementierung und Betreuung von internen Hinweisgebersystemen
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KANZLEIPROFIL
Kapellmann und Partner Rechtsanwälte mbB ist eine der führenden 

deutschen Kanzleien, hoch spezialisiert im Bau- und Immobilien-

recht. Darüber hinaus beraten wir in allen Fragen des Wirtschafts-

rechts. Von sechs deutschen Standorten sowie unserem EU-Büro in 

Brüssel aus betreuen wir große und mittelständische Unternehmen 

aller Branchen sowie den öffentlichen Sektor. 

Seit ihrer Gründung 1974 ist unsere Sozietät organisch auf über 190 

Anwältinnen und Anwälte gewachsen. Trotz unserer Größe verstehen 

wir uns als mittelständische Sozietät, die viel Wert auf die persönliche 

Betreuung ihrer Mandanten durch feste Ansprechpartner legt. 
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PRAXISGRUPPEN
Bau- und Architektenrecht
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Notariat

REFERENZEN   

Industriekonzern (DAX30): Langjährige Beratung in der kartellrechtlichen und korruptionsrechtlichen Compliance

Internationales Technologieunternehmen: Kartellrechtliche Auditierung mehrerer Gesellschaften 

(einschließlich Gemeinschaftsunternehmen)

S-DAX-Unternehmen: Aufbau eines internen Compliance-Management-Systems

Chemiebetreiber: Neuausrichtungdes konzernweiten Compliance-Management-Systems, rechtsgebietsübergreifende 

Auditierung vorhandener Strukturen, u.a. Datentschutzrecht, Arbeitsrecht, Außenwirtschaftsrecht, Energierecht

Führender internationaler Baukonzern: Konzeption und Durchführung eines umfassenden Schulungsprogramms

Über 20 mittelständische Unternehmen: Erstellung und Implementierung von Compliance-Programmen 
in unterschiedlichen Branchen

Großer deutscher Immobiliendienstleister: Risikoanalyse nach dem Geldwäschegesetz sowie Richtlinien zur Geldwä-

scheprävention und laufende Beratung, wiederholte Compliance-Mitarbeiterschulungen sowie Auditierung des Compli-

ance-Managment-Systems

Kommunale Unternehmen: Beratung und Begleitung zahlreicher kommunaler Unternehmen bei der Durchführung 

anlassabhängiger Compliance-Untersuchungen, dem Aufbau einer angemessenen Compliance-Struktur sowie der Ver-

folgung von Schadensersatzansprüchen
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